Satzung Gilde Agile Organisationsentwicklung e.V.

1 Name, Sitz

11
1.2
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Der Verein fithrt den Namen ,Gilde Agile Organisationsentwicklung”
Der Sitz des Vereins ist Hamburg.
Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

2 Zweck

21

21.a
21b
21.c
21d

22

2.2.a
2.2b

Die agile Gilde ist eine Gemeinschaft von Fachleuten fiir kollegiale Selbstorganisation und agile
Organisationsentwicklung, die

das Thema gemeinsam weiterentwickeln,

sich beruflich gegenseitig unterstitzen,

gemeinsame Qualitatsstandards setzen,

dem Markt eine qualitative und inhaltliche Orientierung bieten.

Der Verein verfolgt seinen Zweck insbesondere durch
die Organisation von Arbeitstreffen und Veranstaltungen,
und eine gemeinsame Internetprasenz.

3 Organisationsstruktur und Organe

31

31a
31b
31.c
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Der Verein hat folgende Kreise und Rollen:
Mitglied
Plenum (Mitgliederversammlung)
Topkreis (Vorstand)
Aufnahmekreis
Weitere spezifische Kreise und Rollen

4 Mitgliedschaft

41
41.a

41b

4.2
4.2.a

42b

43
43.a

Stand vom 3.3.2020

Aufnahme
Mitglieder kdnnen unbeschrankt geschaftsfahige naturliche Personen sein, die sich zu den Ver-
einszwecken bekennen und bestimmte fachliche, berufliche und persénliche Voraussetzungen
erfullen.
Der Aufnahmekreis entscheidet (iber die Neuaufnahme eines Mitgliedes und bestimmt den
Aufnahmeprozess und die spezifischen zu erfullenden Voraussetzungen. Der Aufnahmekreis
informiert das neue Mitglied und den Topkreis dartber. Der Topkreis pflegt die Mitgliederliste.

Beendigung
Die Mitgliedschaft endet durch Tod, durch eine fristlose Austrittserklarung in Textform gegen-
Uber dem Topkreis, durch Streichung aus der Mitgliederliste, durch Ausschluss nach Beschluss
des Aufnahmekreises oder des Plenums oder wenn trotz Mahnung flir mehr als 6 Monate der
Mitgliedsbeitrag offen ist.
Ausgeschiedene Mitglieder kdnnen im Einzelfall durch Beschluss des Plenums als Ehrenmit-
glieder geflihrt werden. Diese dirfen am Plenum ohne Stimm- und Wahlrecht teilnehmen und
haben dariber hinaus keine Rechte und Pflichten.

Rechte, Pflichten und Beitrdge
Jedes Mitglied hat die Pflicht, die Interessen des Vereins zu férdern und, soweit es in seinen
Kraften steht, das Vereinsleben durch seine Mitarbeit zu unterstitzen.
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43b

4.3.c

Alle Mitglieder haben volles Stimm- und Wahlrecht in der Mitgliederversammlung, sowie das
Recht, dem Plenum, dem Topkreis und dem Aufnahmekreis Antrage zu unterbreiten.

Uber die Hohe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrage und evtl. Eintritts- oder Sonderbeitrage ent-
scheidet das Plenum. Die Beitrage und die damit verbundenen Leistungen und Nutzungsmaog-
lichkeiten sind in einer Mitgliedsbeitragsliste festgelegt.

5 Plenum (Mitgliederversammlung)

51a

51b
51.c

51d

51e
51f

51g
51h

5.1

5.1,

Das Plenum ist die Versammlung aller Mitglieder. Es findet mindestens einmal jahrlich statt.
Die Einladung zum Plenum erfolgt in Textform durch den Topkreis unter Einhaltung einer Frist
von mindestens zwei Wochen.

Die Einladung gilt als zugegangen, wenn sie rechtzeitig an die letzte von dem Mitglied dem
Verein schriftlich bekannt gegebene Post- oder E-Mail-Adresse gesendet wurde.

Das Plenum kann auch virtuell auf geeigneten Plattformen im Internet stattfinden. Uber die Art
der Versammlung (virtuell oder real) entscheidet der einladende Topkreis.

Zu Antragen von Satzungsanderungen ist in der Einberufung der Wortlaut der beantragten Ent-
scheidung mitzuteilen. Das Plenum ist bei seiner Entscheidung an diesen Wortlaut nicht gebun-
den.

Ein vom Topkreis bestimmtes Topkreis-Mitglied leitet das Plenum. Bei Abwesenheit eine von
diesem Mitglied zu bestimmende Person.

Das Plenum ist beschlussfahig, sofern alle einzuladenden Mitglieder rechtzeitig und ordnungs-
geman eingeladen wurden.

Beschlusse werden wie in Absatz 8.1.b beschrieben gefasst.

Uber den Verlauf des Plenums ist ein Protokoll zu fiihren. Die Plenumsleitung bestimmt, wer
das Protokoll fuhrt, ohne dass dies ein Mitglied sein muss. Beschlisse sind unter Angabe des
Abstimmungsergebnisses im Protokoll festzuhalten. Dieses ist von der Plenumsleitung und der
Protokollfihrung zu unterschreiben.

Das Plenum beschlieBt Gber alle wesentlichen Vereinsangelegenheiten, inshesondere lber:

a. die Wahl des Topkreises (Vorstandes),

b. die Wahl eines Aufnahmekreises,

c. Satzungsanderungen,

d. denJahres- und Rechnungsbericht,

e. den Vereinshaushalt,

f. die Entlastung des Topkreises,

g. die Auflésung des Vereins

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

6 Topkreis (Vorstand)

6.1.a

6.1b

Der Topkreis flhrt die Geschafte des Vereins und vertritt den Verein in allen rechtlichen Ange-
legenheiten nach auBen. Der Topkreis trifft alle Gbergeordneten Entscheidungen, soweit das
Plenum nichts anderes beschlieBt.

Der Topkreis ist ein Fithrungskreis im Sinne von Abschnitt 8 und besteht aus drei bis flinf Perso-
nen, die jeweils alleinvertretungs- und zeichnungsberechtigt sind.
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6.1.c

6.1.d

6.l.e

Alle 2 Jahre wird die Halfte der Kreismitglieder, deren (letzte) Wahl am langsten zurlickliegt
(bedarfsweise durch Zufall bestimmt) neu gewahlt. Vorhandene Mitglieder kénnen wiederge-
wahlt werden. Wahlbar sind alle Personen, die seit mindestens zwei Jahren Mitglied der Gilde
sind. Der Kreis soll méglichst zu gleichen Teilen aus Frauen und Mannern bestehen. Ein Mit-
glied wird durch den Aufnahmekreis bestimmt, alle Gbrigen vom Plenum gewahlt. Die jeweils
amtierenden Mitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit solange im Amt, bis ihre Nachfol-
ger/-innen gewahlt sind und ihr Amt angetreten haben.

Der Verein soll, soweit im Rahmen dieser Satzung und des geltenden Rechts méglich, kollegial
mit Hilfe von Fihrungskreisen im Sinne von Abschnitt 8 geflihrt werden. Hierzu soll der Top-
kreis Teile seiner Aufgaben und Verantwortung dem Plenum zur Ubernahme durch Fiihrungs-
kreise anbieten. Ebenso kann der Topkreis diese auch wieder zuriicknehmen. Das Plenum kann
diese Fiihrungsangebote annehmen, indem es entsprechende Fithrungskreise zur Ubernahme
konstituiert. Ebenso kann das Plenum diese Kreise wieder auflésen und somit die Verantwor-
tung an den Topkreis zuriickgeben.

Der Topkreis ist nach der Vereinsgriindung und nach Satzungsanderungen jeweils fir sechs
Monate berechtigt, diese im Falle formaler Fehler oder bei Reklamationen durch das Vereins-
register oder die betreuende Notarin eigenstandig zu korrigieren oder zu heilen, ohne dass
hierzu ein erneuter Beschluss des Plenums notwendig ist. Der Topkreis hat in diesem Fall ledig-
lich alle Mitglieder unverzuglich nach erfolgreicher Korrektur in Textform Gber die eigenstan-
dig vorgenommenen Anderungen zu informieren.

7 Aufnahmekreis

71.a

71b

71.c

8
81.a

Der Zweck des Aufnahmekreises ist die Festlegung der Kriterien und Schritte zur Aufnahme
und zum Ausschluss von Mitgliedern sowie die Entscheidung iber die Aufnahme und den Aus-
schluss von Mitgliedern entsprechend der festgelegten Kriterien und Schritte.

Der Aufnahmekreis ist ein Fihrungskreis im Sinne von Abschnitt 8 und besteht aus sieben Mit-
gliedern, von denen alle zwei Jahre die drei Mitglieder neu gewahlt werden, deren (letzte)
Wahl am langsten zurlickliegt. Eine Wiederwahl ist méglich.

Zur besonderen Berlcksichtigung der sozialen Systemprinzipien missen (sobald das Alter der
Gilde dies ermdglicht) Mitglieder im Aufnahmekreis mindestens drei Jahre Mitglied der Gilde
sein und in dieser Zeit an mindestens einem Prasenztreffen der Gilde (Plenum oder eine an-
dere gemeinsame Veranstaltung) pro Jahr teilgenommen haben, um gewahlt werden zu kén-
nen. Der Kreis soll méglichst zu gleichen Teilen aus Frauen und Mannern bestehen. Der Kreis
soll nach Méglichkeit ein in Osterreich und ein in der Schweiz lebendes Mitglied haben, um die
kulturellen und ausbildungsrelevanten Besonderheiten zu bertcksichtigen.

Fithrungskreise

Ein Fihrungskreis wird vom Plenum, vom Topkreis, vom Aufnahmekreis oder von einem ande-
ren Fihrungskreis als Unterkreis mit einem bestimmten Zweck und Verantwortungsbereich,
der Wahl seiner initialen Mitglieder und ggf. durch weitere Rahmenbedingungen konstituiert.
Er kann durch seinen konstituierenden Oberkreis jederzeit wieder aufgelést werden.
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8.1b

8.1.c

8.1d

8.1l.e

8.1f

Entscheidungen werden per Widerstandsabfrage getroffen. Hierzu werden zu einem Beschluss-
anliegen zunachst alle Beschlussvorschlage gesammelt. AnschlieBend nennt jedes Mitglied zu
jedem Vorschlag seinen Widerstand auf einer flinfstufigen Skala (1 — kein, 2 — gering, 3 — mittel,
4 - hoch, 5 - extrem). Der Vorschlag mit der geringsten Widerstandssumme gilt als akzeptiert.
Um auch Beschlussanliegen mit nur einem Vorschlag entscheiden zu kénnen, wird die Ist-Situ-
ation (,Alles bleibt so wie es ist”) stets als Alternative in der Abstimmung berlcksichtigt. Soweit
dies nicht moglich ist, ist einstimmig zu entscheiden. Mit der Widerstandsabfrage kann auch
Uber die Anwendung anderer Entscheidungsverfahren entschieden werden.
Personenentscheidungen, beispielsweise die Wahl von Rolleninhabern oder Kreismitgliedern,
werden per Kollegialer Rollenwahl getroffen. Hierzu werden in einer ersten Runde alle Vor-
schlage inklusive der jeweiligen Begriindung, was flr diese Person spricht, gesammelt. An-
schlieBend werden in einer zweiten Runde Aktualisierungen der Vorschlage abgefragt. An-
schlieBend wird eine anonyme Widerstandsabfrage entsprechend 8.1.b durchgefihrt. Die Per-
son(en) mit dem (den) geringsten Widerstandswert(en) gelten als gewahlt, sofern sie die Wahl
annehmen.

Ein konstituierter Fihrungskreis kann eigenstandig vorhandene Kreismitglieder ausschlieBen
oder (mit Ausnahme des Topkreises und des Aufnahmekreises, deren Mitglieder fremd be-
stimmt werden) neue aufnehmen.

Ein Fihrungskreis kann jederzeit Unterkreise oder interne Rollen bilden und mit diesen seinen
Zweck und Verantwortungsbereich eigenstandig weiter aufteilen.

Jeder Fiihrungskreis dokumentiert in Textform seine Konstitution inkl. Name, Zweck, Mitglie-
derliste, interne Rollen, Unterkreise und Geschaftsordnung und fihrt eine Beschlusssammlung.

9 Auflésung des Vereins

91a

9.1b

91.c

Im Falle der Auflésung des Vereins ist der Topkreis vertretungsberechtigter Liquidator, falls
das Plenum keine anderen Personen beruft.

Das zum Zwecke der Auflésung einberufene Plenum entscheidet iber die Verwendung des
vorhandenen Vermégens.

Die vorstehenden Bestimmungen gelten entsprechend, wenn dem Verein die Rechtsfahigkeit
entzogen wurde.

Diese Satzung wurde beschlossen am 3.3.2020.

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.de) und darf unter Nennung der Quelle (Gilde Agile Or-

@ ® Diese Satzung steht unter der Creative Commons-Lizenz Namensnennung 4.0 International (CC BY 4.0,

ganisationsentwicklung, http://agile-gilde.org/) frei verteilt oder weiterentwickelt werden.
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